
 
 
 
 
 

ДУМА 
НИЖНЕТАВДИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

   
РЕШЕНИЕ    

  
26 февраля 2026 года                                                                                                   № 113                                           

с. Нижняя Тавда 

 
О порядке поощрения органов местного самоуправления Нижнетавдинского муниципального 

округа за достижение Тюменской областью значений (уровней) показателей для оценки 
эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и 

деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации 
 

В соответствии с Постановлением Губернатора Тюменской области от 20.12.2019 № 
182 "О порядке поощрения региональных и муниципальных управленческих команд за 
достижение за отчетный период показателей деятельности органов исполнительной власти 
Тюменской области", статьей 20 Устава Нижнетавдинского муниципального округа, Дума 
Нижнетавдинского муниципального округа 

РЕШИЛА: 
1. Утвердить Порядок поощрения органов местного самоуправления 

Нижнетавдинского муниципального округа за достижение Тюменской областью значений 
(уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц 
(руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов 
Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов 
Российской Федерации согласно приложению к настоящему решению. 

2. Установить, что расходы на поощрение производятся за счет межбюджетных 
трансфертов в форме дотаций (грантов) из областного бюджета бюджету Нижнетавдинского 
муниципального округа за достижение за отчетный период значений (уровней) показателей 
для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской 
Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской 
Федерации для поощрения муниципальной управленческой команды и в пределах объема 
поступивших межбюджетных трансфертов.  

3. Настоящее решение вступает в силу с даты  принятия. 
4. С момента вступления в силу настоящего решения признать утратившими силу 

решения Думы Нижнетавдинского муниципального района: 
- от 24.12.2019 № 281 «О порядке поощрения органов местного самоуправления 

Нижнетавдинского муниципального округа за достижение Тюменской областью значений 
(уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц 
субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти 
субъектов Российской Федерации; 

- от 24.12.2020 № 23 «О внесении изменений в решение Думы Нижнетавдинского 
муниципального района от 24.12.2019 № 281»; 

- от 24.06.2021 № 54 «О внесении изменений в решение Думы Нижнетавдинского 
муниципального района от 24.12.2019 № 281»; 

- от 27.07.2021 № 62 «О внесении изменений в решение Думы Нижнетавдинского 
муниципального района от 24.12.2019 № 281»; 

- от 09.08.2022 № 131 «О внесении изменений и дополнений в решение Думы 
Нижнетавдинского муниципального района от 24.12.2019 № 281». 

5. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании «Нижняя Тавда 
сегодня» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (https://sp72ru.ru/) и 
разместить на официальном сайте Нижнетавдинского муниципального округа 
ntavda.admtyumen.ru. 

 
Председатель Думы                                                                         Л.В. Зорина 
Глава округа                                   С.А. Борисевич 
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Приложение  

к решению Думы Нижнетавдинского 
муниципального округа  

от 26.02.2026 № 113 

 
Порядок 

поощрения органов местного самоуправления Нижнетавдинского  
муниципального округа за достижение Тюменской областью значений (уровней) 

показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов 
Российской Федерации 

и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации 
 

1. Настоящий Порядок устанавливает правила поощрения муниципальной 
управленческой команды, которая состоит муниципальных служащих администрации 
Нижнетавдинского муниципального округа и работников исполнительно-распорядительных 
органов муниципального округа, не являющихся муниципальными служащими (далее - 
работники) за достижение Тюменской областью за отчетный период значений (уровней) 
показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов 
Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов 
Российской Федерации (далее - показатели деятельности). 

2. Лицами, деятельность которых способствовала достижению Тюменской областью 
за отчетный период значений (уровней) показателей деятельности, признаются все 
должностные лица и работники, замещавшие на конец отчетного периода и на дату 
принятия распоряжения Правительства Российской Федерации, утверждающего 
распределение межбюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджетам 
субъектов Российской Федерации за достижение за отчетный период показателей 
эффективности деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской 
Федерации, должности, указанные в пункте 1 настоящего Порядка (за исключением 
должностных лиц и работников, фактически не работавших весь отчетный период). 

За отчетный период принимается год, предшествующий году, в котором произведено 
распределение межбюджетных трансфертов. 

3. Поощрение муниципальных служащих администрации Нижнетавдинского 
муниципального округа, работников исполнительно-распорядительных органов 
муниципального округа, не являющихся муниципальными служащими, производится в виде 
выплаты премий за выполнение особо важных и сложных заданий в соответствии с 
Положением об оплате труда главы Нижнетавдинского муниципального округа, 
возглавляющего администрацию Нижнетавдинского муниципального округа, муниципальных 
служащих администрации Нижнетавдинского муниципального округа, утвержденным 
решением Думы Нижнетавдинского муниципального округа от 20.11.2025 № 38, 
Распоряжением администрации Нижнетавдинского муниципального округа от 11.12.2025 № 
399-рк «О должностных окладах и условиях оплаты труда служащих администрации 
Нижнетавдинского муниципального округа, занимающих должности, не отнесенные к 
должностям муниципальной службы, и рабочих, занятых в администрации округа.  

4. Размер премирования каждого участника муниципальной управленческой команды 
определяется распоряжением руководителя исполнительного органа муниципального 
округа. 

5. Общий размер премии, предусмотренной настоящим Порядком, устанавливается в 
сумме, не превышающей выделенных из вышестоящего бюджета иных межбюджетных 
трансфертов на указанные цели (с учетом начислений). 
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